Foi Bom

@ Foi Bom:)

Entusiasmo e participagdo dos AGES 1

AGES 1 interessados em aprender

Participagédo das reunides e aulas sincronas

Pessoal é muito participativo

Time presente nas aulas, mesmo a distancia

time

Todos participaram

Cooperacgéao entre os membros do time

Engajamento do time

Engajamento nos estudos

engajamento do time

Mockups 6timos

Mockups ficaram 6timos

Mockups

Mockups ficaram muito bons

mockups

Otimo video de apresentagédo dos mockups finais

Comunicagdo no slack

N&o precisamos do whats A

troca de informacoes via Slack muito boa!

Stakeholders contentes com os mockups

Clientes pareceram satisfeitos

Presenca do time na situacao atual.

Bom nimero de reuniées entre os membros da equipe




Nao tivemos desisténcia no time

Oportunidade de estudar novas tecnologias

O projeto tem 6timas oportunidades pra aprendizado

Empenho de todos e disposic¢do pra ajudar os menos
experientes

Empenho dos membros.

otimos links para estudar

estudos

AGES 1 fazendo os estudos das tecnologias

Participagao dos AGES 3

Engajamento AGES 3

AGES 3

Trabalho dos AGES 3 nos mockups




@ Pontos a Melhorar :
( Escopo parece muito intimidador e grande.

Repensar 0 €SCopo

Tutorial de inicio para as coisas que precisam. Por exemplo: ¢ ‘
node, npm, react native

® N&o sei se o pessoal esta se comunicando fora do horario de ¢
aula
Comunicagao com stakeholders meio lenta —

T Falta de participacao de boa parte do time no
A comunicagdo com os stakeholders as vezes foi muito desenvolvimento dos mockups
demorada.

Comunicagdo mais rapida com os clientes

Comunicagao com clientes (se der pra agilizar), Ana pareceu
bem disposta a ter um contato mais direto na reunido, acho

Pouca participacao nas reunides fora horario-aula

que seria valido uma conversa com eles, sobre. Apos Coronavirus: contato presencial

deixar mais claras as evidéncias de participagéo (pedidodo ¢ W demora para informar os programas a serem instalados

professor) - vamos combinar como fazer i

E 3 Esqueleto do Projeto ndo esta pronto para iniciarmos o
desenvolvimento

Demora na escolha do Banco de Dados

Demora para defini¢bes de BD/modelos o=

= Documentagao dos requisitos esta faltando
Modelagem de BD —
Vinicius Branco Sem documentagao de requisitos/user stories na wiki

Retornio de parte do time do Slack. Pagina inicial da Wiki desatualizada




Ter o tempo disponivel de cada um de forma visual para
todos

Sobrecarga de canais de comunicagdo e compartilhamento ¢
de materiais pode dificultar comunicagao

Falta de engajamento na criagdo dos mockups

Proatividade, tivemos, mas acho que da pra melhorar ainda

As horas extra-aula estao sendo feitas?

Gostaria que mais gente tivesse trabalhado nos mockups

Pouco engajamento na definigdo dos requisitos

AGES 1 poderiam se unir mais

Cadastro de horas da AGES (acho que a partir de hj vai
funcionar melhor)

Sobrecarga de informagdes no Slack. A comunicagéo €
valida sim, mas as vezes € demais




@ Acoes a se tomar

[LEMBRETE] Entregar os relatorios da Sprint #0 no Fluxo
Ages

Como agir =
[LEMBRETE] Registrar as horas no Fluxo Ages

Criar tutorial para criar ambiente de desenvolvimento,
explicar
Vinicius Branco

Fazer modelagem dos dados em conjunto com AGES 3
tomar a decisdo do BD e como implementar

Vinicius Bra

Ficar ativo no Slack, baixar app

Deixar Requisitos mais visuais em questao de pioridades

Vinicius Branco

Documentar inicio e fim de reunioes fora do horario de aula ¢
Vinicius Branco o0

Agendar reunides com antecedencia
Vinicius Branco

Criar invites formais

Vinicius Branco

Criar documentagdo formal na Wiki para requisitos
funcionais e ndo funcionais

Vinicius Branco

Quebrar tarefas, deixar bem explicado no card
Vinicius Brance

Centralizar comunicagao no Slack e para documentagao na
Wiki
Vinicius Branco

Manter acesso ativo ao slack

Vinicius Branco




